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Zamestnavani osob se zdravotnim
postizenim*

* Aktivni politika zaméstnanosti (APZ) zahrnuje
nastroje a opatreni, jejichz cilem je odstranovat
bariéry omezujici osoby ve vstupu na trh prace.
APZ prispiva k vytvareni souladu mezi poptavkou
a nabidkou pracovnich sil, v€etné jejich

cvalifikace, aktivizuje skupiny vyloucené z trhu

orace a podporuje harmonizaci rodinného a

oracovniho zivota.

* Cilovymi skupinami APZ jsou mimo jiné osoby se
zdravotnim postizenim (OZP).

*Veskeré informace jsou rovnéz dostupné na webovych strankach Zdravotni postizeni
| MPSV a Zaméstnanost | MPSV
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https://www.mpsv.cz/zdravotni-postizeni#zozp
https://www.mpsv.cz/zdravotni-postizeni#zozp
https://www.mpsv.cz/zamestnanost

Nastroje a opatreni APZ vhodné pro
zapojeni OZP

Prispévek na
dojizd’ku

e Urcen uchazec¢im

Preklenovaci
prispévek

Spolecensky

Verejne
ucelna :

prospésné

pracovni mista prace

* Financ¢ni podpora

e Urceno pro
uchazece, jejichz
pracovni
uplatnéni nelze
zajistit jinak.

* Pracovni
prilezitosti na
predem urcenou
dobu ve prospéch
obci nebo verejné
prospésnych
instituci.

pro uchazece o
zameéstnani, kteri
se rozhodnou
zahajit
samostatnou
vydélecnou
c¢innost.

0 zaméstnani,
kteri jednaji o

nastupu do prace
mimo obec svého
trvalého pobytu.
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Nastroje a opatreni APZ vhodné pro
zapojeni OZP

Poradenstvi

Rekvalifikace Pracovni rehabilitace

Odborné poradenstvi
zameérené na pracovni
uplatnéni uchazece,
rekvalifikaci a vyuziti
dalSich nastroja APZ.

® Program nabizejici Souvisla ¢innost uchazece
moznost ziskani nové o0 zaméstnani (OZP)
profesni kvalifikace nebo v kooperaci s pracovnikem
rozsireni stavajici UP s cilem ziskani nebo

odbornosti. udrzeni vhodného

Hrazena jak uchaze¢tim o zamestnani.
zaméstnani, tak

zaméstnavatellim, ktefi ji

zajistuji pro své

zameéstnance.
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Nastroje a opatreni APZ vhodné pro
zapojeni OZP

Prispévek na
zapracovani

* Podpora
zaméstnavatelim
ur¢ena jako nahrada
nakladd spojenych se
zapracovanim
uchazece o
zaméstnani, ktery
vyZzaduje zvySenou
péci v pocatecni
dobé v novém
zameéstnani (typicky
tedy OZP).
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Prispévek na zfrizeni
pracovniho mista
pro OZP

e Cerpd

zameéstnavatel,
nebo primo
uchazec.

Urcen na vybaveni
nového
pracovniho mista
pro uchazece
(0zP)
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Prispévek na uhradu
provoznich nakladi
spojenych se
zameéstnavanim OZP

* Muze ziskat
zaméstnavatel
v souvislosti se
vznikem novych
provoznich
nakladl spojenych
se zameéstnavanim
OZP.

Prispévek na
podporu
zameéstnavani OZP
na chranéném trhu
prace

* Poskytovan
zameéstnavatelum, ktefi
byli uznani jako subjekty
chranéného trhu prace.

* Povinnost zaméstnavat
vice nez 50 % OZP z
celkového poctu
zaméstnancl a mit
uzavienou dohodu s
Utadem préce.
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Zamestnavani osob se zdravotnim
postizenim
* Opatreni APZ zameérené na osoby se

zdravotnim postizenim (OZP): Pracovni
rehabilitace

* Program s cilem pomoci OZP se ziskanim nebo
udrzenim vhodného zameéstnani.

e Dalsi programy APZ nejsou specialné urceny
pro OZP, avsak ucast OZP v téchto programech
neni vyloucena.
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Pfiklad pFinosu vzniklého propojenim dat MPSV a UZIS CR:

PRACOVNI REHABILITACE

[l
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Klienti pracovni rehabilitace

Osoby s invaliditou
(1.-3. stupen) nebo Osoby docasné
zdravotneé prace neschopné.
znevyhodnéné.

Osoby, kterym byla Osoby, u kterych se
invalidita v predpoklada, ze jim
poslednich 12 bude invalidita
mesicich odejmuta. udélena.
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Klienti pracovni rehabilitace

Osoby s invaliditou
(1.-3. stupen) nebo Osoby docasné

zdravotneé prace neschopné.
znevyhodnéné.

Osoby, kterym byla Osoby, u kterych se
invalidita v predpoklada, ze jim
poslednich 12 bude invalidita
mesicich odejmuta. udélena.

* Vroce 2023 bylo vypracovano 110 individudlnich plan( pracovni rehabilitace (IPPR), v roce 2024
bylo vypracovano 188 IPPR a v roce 2025 prozatim 120 IPPR (19.11.2025).

* Specifikem Pracovni rehabilitace je mimo jiné kladeni dlirazu na individualni moznosti klienta. V
oblasti zaméstnanosti jsou individualni moznosti kazdého jedince zjistovany a podle nich jsou
vybirany vhodné metody prace a nastroje ¢i opatreni, kterymi ma byt kazdy jedinec podporen
pfi ziskani nebo udrzeni zaméstnani.
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Struktura klientu podle véku
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Struktura klientu podle pohlavi

Nejmladsi

Nejstarsi 67

mn -

Nejmladsi

Nejstarsi 63
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Struktura klientu podle zdravotniho stavu
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* Na zakladée propojeni
dat MPSV a UzIS

o muUzeme ziskat vhled
I 19% do situace OZP.
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Potencial odemceny pr9pojen|'m dat
MPSV s daty UZIS

* Kdo je typickym klientem pracovni
rehabilitace a v jakych pripadech je program
vyuzivan cCastéji?

* Jaké jsou duvody miry vyuzivanosti pracovni
rehabilitace a existuji regionalni rozdily v
zapojeni?

e Jaky je vztah mezi zdravotnim stavem klienta
PR a typem zameéstnani, velikosti uvazku Ci
oborem?

* Jakou roli ve véci volby programu pracovni
rehabilitace ma Priprava k praci, ktera je
soucasti pouze pracovni rehabilitace?
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Potencial odemceny pr9pojen|'m dat
MPSV s daty UZIS

e Jaké jsou vystupy programu z hlediska
navratu na trh prace a zmény typu
zamestnani?

e Vjakych odvétvich a oborech jsou OZP po
ukonceni PR nejCastéji zameéstnany?

* Do jaké miry se prekryva skupina OZP
zapojena do pracovni rehabilitace a skupina
OZP zapojena do rekvalifikace? Existuji
charakteristické znaky téch, ktefi jsou
zapojeni do obou programi?
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Vztah diaghozy a stupné invalidity

Spolufinancovano
Evropskou unii

Zeny

Ill. stupen

Dusevni poruchy a poruchy chovani
Nemoci svalové a kosterni soustavy a pojivové tkané
Novotvary

Il. stupen

Nemoci svalové a kosterni soustavy a pojivové tkané
Dusevni poruchy a poruchy chovani
Novotvary

VAN

l. stupen

Nemoci svalové a kosterni soustavy a pojivové tkané
Dusevni poruchy a poruchy chovani
Novotvary

VAN
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Vztah diagnozy a stupné invali
Muzi

dity

ll. stupen

Dusevni poruchy a poruchy chovani

Nemoci nervové soustavy

Il. stupen

Dusevni poruchy a poruchy chovani
Nemoci obéhové soustavy

l. stupen

Dusevni poruchy a poruchy chovani
Nemoci obéhové soustavy

Nemoci svalové a kosterni soustavy a pojivové tkané
Nemoci svalové a kosterni soustavy a pojivové tkané
Nemoci svalové a kosterni soustavy a pojivové tkané
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Diagnozy vedoucich k udéleni invalidity |.
stupné u zen

100%
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80%

70% novotvary

60%
50%

40% dusevni poruchy a

o poruchy chovani

nemoci svalové a kosterni
soustavy a pojivové tkané

20%

10%

0%

0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65+
Vék

m 13. skupina m 5. skupina M 2. skupina H 6. skupina B 9. skupina B 11. skupina ® 4. skupina m 8. skupina ™ 19. skupina
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Rekvalifikace OZP

e Zapojeni OZP v souvislosti se stupném invalidity a
diagndzou, nemocnosti, Cetnosti hospitalizaci, zamérenim
rekvalifikace, vekem, pohlavim, bydlistém, vzdélanim

Docasna pracovni neschopnost OZP

 Cetnost a pfi¢iny DPN v souvislosti se stupném invalidity a
diagndzou, oborem pracovniho uplatnéni, cetnosti
hospitalizaci, vekem, pohlavim, bydlistem, vzdélanim

o 5P°|Uﬁ"3nco\{:{m° MP] miNSTERSTVO PRACE re ';’ MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVI UZIS Ustav zdravotnickych informaci a statistiky CR
Ll Evropskou unii SV AsoclAnicH vEc - CESKE REPUBLIKY Institute of Health Information and Statistics of the Czech Republic




Priklady dat k propojeni

* MPSV: OZP zapojené do programu APZ, stupen
invalidity, obor zameéstnani, typ programu APZ,
nepojistné socialni davky, dosazené vzdélani,
demografické udaje

« CSSZ: diagndza pro pfiznani invalidity, dichody, délka
a obor pracovniho uplatnéni, diagnoza pro stanoveni
DPN a jeji délka

« UZIS: historie diagndz a hospitalizaci, jejich délka a

Ve

pricina, ambulantni zdravotni sluzby
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